T.C.

ATILIM ÜNİVERSİTESİ

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ MÜDÜRLÜĞÜ’NE,

Enstitünüzün...............................numaralı......................................................Yüksek Lisans/Doktora                                               programı öğrencisiyim. Atılım Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Lisansüstü Eğitim-Öğretim Yönetmeliğinin 29./ 41./ 50. maddesi uyarınca tez danışmanımın mümkün olduğu takdirde aşağıdaki isimler dikkate alınarak belirlenmesini saygılarımla arz ederim.

Tez konusu:                                                                                              








              
                                                                                                                           ………………………











Tarih, Adı, Soyadı, imzası                                                     

 Adres:


...............................................................................................................................................




.......................................................................................................................




.......................................................................................................................

Telefon: 

Ev:.................................................................................................................




İş:..................................................................................................................

E-posta:

.........................................................@..........................................................

TC Kimlik No:
.......................................................................................................................

Madde 29- (1) /41- (1) İlgili anabilim dalı başkanlığı; her öğrenci için tez danışmanını, danışmanlık yüklerini ve uzmanlık alanlarını dikkate alarak,  en geç ikinci yarıyılın sonuna kadar Enstitü'ye önerir. Enstitü Yönetim Kurulu, danışmanlık yüklerini ve öneriyi de dikkate alarak tez danışmanını belirler ve atamasını yapar. Yeterli sayıda öğretim üyesinin bulunmaması halinde, doktorasını tamamlamış öğretim görevlileri de danışman olarak önerilebilir. 29-(2) Araştırma görevlisi öğrenciler için atanacak olan tez danışmanı; profesör unvanlı, bulunmaması halinde doçent unvanlı öğretim üyeleri arasından önerilir. Enstitü Yönetim Kurulu, danışmanlık yüklerini ve öneriyi de dikkate alarak tez danışmanını belirler ve atamasını yapar.
Madde 49-(1) İlgili anabilim dalı başkanlığı; her öğrenci için tez danışmanını, danışmanlık yüklerini ve uzmanlık alanlarını dikkate alarak, en geç üçüncü yarıyılın sonuna kadar profesör, doçent ve yardımcı doçent unvanlı öğretim üyeleri arasından Enstitü'ye önerir. Enstitü Yönetim Kurulu, danışmanlık yüklerini ve öneriyi de dikkate alarak tez danışmanını belirler ve atamasını yapar. Yeterli sayıda öğretim üyesinin bulunmaması halinde, bu Yönetmeliğin 14 üncü maddesine göre, Üniversite dışından da profesör ve doçent unvanlı öğretim üyeleri danışman olarak atanabilir. (2) Araştırma görevlisi öğrenciler için atanacak olan tez danışmanı; profesör unvanlı, bulunmaması halinde doçent unvanlı öğretim üyeleri arasından önerilir. Enstitü Yönetim Kurulu, danışmanlık yüklerini ve öneriyi de dikkate alarak tez danışmanını belirler ve atamasını yapar. 
















